
Programme de formation 
La place du parent : entre partenariat, soutien et vigilance

Objectifs :
Comprendre les nouvelles façons de faire famille aujourd’hui
Soutenir le parent en devenir en prenant en compte sa spécificité
Développer une posture adaptée en lien avec le parent
Développer les compétences nécessaires pour répondre aux situations complexes et nouvelles
Identifier les acteurs-ressources du territoire

Public concerné et prérequis :
Tout professionnel exerçant en EAJE.

Aucun prérequis n’est nécessaire pour participer à cette formation.

Qualification des intervenants :
Les compétences des intervenants choisis sont en adéquation avec la formation proposée.

Moyens pédagogiques et techniques :
Apports théoriques et ateliers de pratiques
Méthode active et participative

Durée, effectifs :
28 heures.
12 stagiaires.

Programme :
La parentalité aujourd’hui :
        - Les différentes formes de parentalité, la famille et les nouveaux rôles de la famille actuelle. 
Place de chacun au sein de la famille.
        - Qu’est-ce qu’éduquer aujourd’hui ? Comment faire famille aujourd’hui ?

Rôle et posture du professionnel dans l’accompagnement du « parent en devenir »
Les phénomènes psychiques en cause dans la construction des liens parents-enfants.
Qu’est-ce qu’une « bonne parentalité » ? Notion de compétence parentale
Différentes approches du soutien à la parentalité
Comment écouter et communiquer avec le parent ?

Bien accueillir et faire avec le parent : notion de co-éducation, d’implication. 
Être le relais du parent auprès de l’enfant dans la structure. 
Elaborer collectivement des actions et projets à mettre en place afin de favoriser la rencontre avec 
le parent.

En Jeux de Formation

7 rue Jacques Frimot 29800 LANDERNEAU
Tél. 02.98.30.22.11 – contact@enjeuxdeformation.fr

Association au capital de  € – RCS RNA  W291014804 –  SIRET 89265241300014 – NAF 8559A



Programme de formation 
La place du parent : entre partenariat, soutien et vigilance

S’outiller pour gérer les situations complexes : séparation, deuil, maladie… 
Analyser des situations d’accueil du parent et de son enfant et sa posture professionnelle. 
Travail sur les répercussions émotionnelles et la posture professionnelle.

Travailler en réseau : connaître les professionnels partenaires et ressources du territoire

Modalités d’évaluation des acquis :
L’évaluation des acquis est réalisée au début et en fin de formation.
Elle est complétée par l’appréciation de la formation à chaud du stagiaire en fin de session et à 
froid 3 mois après la formation.

Sanction visée :
Un certificat de réalisation est remis à chaque participant.
.

Matériel nécessaire pour suivre la formation :
Crayon - bloc note.

Délais moyens pour accéder à la formation :
L’accès aux formations est possible à tout moment de l’année, jusqu’à la veille de la dite formation,
à la seule condition que tous les documents obligatoires et l’acompte ou l’accord de prise en 
charge par l’OPCO soient transmis à l’organisme de formation avant le début de la formation.

Accessibilité aux personnes à mobilité réduite :
En lien avec nos valeurs, notre charte d’accueil des personnes en situation de handicap, 
disponible sur le site internet, garantit aux personnes en situation de handicap un bon 
accompagnement au sein de notre organisme de formation.
Elle offre la possibilité d’accéder à la formation en ayant à disposition une offre de service lisible, la
prise en compte de leurs besoins spécifiques autant que faire se peut ou tout au moins l’écoute 
attentive de la demande et l’orientation vers une solution adaptée.
 

Taux de satisfaction de la formation :
88

Tarif :
1 080,00 €
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